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IKTISAT VE ISTATISTIK

KAMU GOREVLILERININ 2012 VE 2013
YILLARINA iLiSKiN O0ZLUK HAKLARI BELLi OLDU

4688 sayil Kamu Gérevlileri Sendikalari ve Toplu S6zlesme Kanunu hikiimleri uyarinca 2012
ve 2013 yillari igin kamu gorevlilerinin geneline ve hizmet kollarina yonelik mali ve sosyal haklari
belirlemek (izere Kamu isveren Heyeti ile Kamu Gorevlileri Sendikalari heyeti arasinda 30.04.2012-
21.05.2012 tarihleri arasinda gergeklestirilen toplu sdzlesme goriismelerinde anlagma saglanamamasi
Uzerine ayni kanunun 33. ve 34. maddeleri hikmi uyarinca konu Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu'na
intikal etmis ve yapilan ¢alismalar Gzerine kurul 29.05.2012 tarihinde kararini vermis olup, ilgili karar
Resmi Gazete'nin 01.06.2012 tarih ve 28310 sayili niishasinda yayinlanmistir.

Kamu Gérevlileri Hakem Kurulu'nun almis oldugu kararin  “Genel Hiikiimler” bdllimine
asagida yer verilmigtir.

KAMU GOREVLILERI HAKEM KURULU

KARAR TARIHi : 29/5/2012
KARAR NO : 2012/1

UYUSMAZLIK KONUSU:

4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari ve Toplu Sézlesme Kanunu hiikiimleri uyarinca
2012 ve 2013 yillar igin kamu gdrevlilerinin geneline ve hizmet kollarina yonelik mali ve sosyal haklari
belirlemek (izere 30/4/2012-21/5/2012 tarihleri arasinda gerceklestirilen toplu sozlesme
gorasmelerinde Yerel Yonetimler Hizmet Kolu disinda kalan hizmet kollarina ve kamu gérevlilerinin
geneline yonelik mali ve sosyal haklar Uzerinde taraflar arasinda toplu s6zlesme imzalanamamasi
Uzerine taraflarin Kamu Gorevlileri Hakem Kuruluna intikal ettirdikleri basvurularinda yer alan
konulardrr.

BASVURUDA BULUNAN TARAFLAR:

- Kamu gorevlilerinin geneline yonelik mali ve sosyal haklarla ilgili olarak Kamu Goérevlileri
Sendikalari Heyeti Bagkani (MEMUR-SEN Genel Bagkan),

- Hizmet kollarina yonelik mali ve sosyal haklarla ilgili olarak;

- Biiro, bankacilik ve sigortacilik hizmet kolunda TURK BURO-SEN temsilcisi,
- Egitim, 6gretim ve bilim hizmet kolunda EGITIM BIR-SEN temsilcisi,
- Saglik ve sosyal hizmet kolunda SAGLIK-_.SEN temsilcisi,
- Basin, yayin ve iletisim hizmet kolunda TURK HABER-SEN temsilcisi,
- Kiiltir ve sanat hizmet kolunda KULTUR SANAT-SEN temsilcisi,
- Bayindirlik, ingaat ve koy hizmet kolunda BAYINDIR MEMUR-SEN temsilcisi,
- Ulastirma hizmet kolunda TURK ULASIM-SEN temsilcisi,
- Tarim ve ormancilik hizmet kolunda TOC BIR-SEN temsilcisi,
- Enerji, sanayi ve madencilik hizmet kolunda ENERJI BIR-SEN temsilcisi,
- Diyanet ve vakif hizmet kolunda DIYANET-SEN temsilcisi,
tarafindan 24/5/2012 tarihinde Kurulumuza bagvuruda bulunulmustur.
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TOPLANTI TUTANAKLARI VE TARAFLARIN BASVURULARININ iNCELENMES:

Toplu S6zlesme Gorlismelerinin Yapilma Usul ve Esaslari ile Kamu Gorevlileri Hakem
Kurulu, Kamu Personeli Danisma Kurulu ve Kurum idari Kurullarinin Teskili, Calisma Usul ve
Esaslarina iligkin Yénetmeligin 11 inci maddesi hiikmii uyarinca son bagvuru tarihini takip eden
25/5/2012 Cuma guini Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu, Bagkan ve tyelerinin tamaminin katilimiyla
toplanmis ve calismalar 25/5/2012-29/5/2012 tarihleri arasinda stirdGrGImustdr.

Yapilan ¢alismalarda {izerinde uzlasilan ve uzlasilamayan konulari ihtiva eden 21/5/2012
tarinli toplanti tutanaklari ile ilgili taraflarca Kurulumuza intikal ettirilen bagvurular incelenmis ve
degerlendirilmistir. Ayrica Kamu Isveren Heyeti Bagskani Temsilcisi, Kamu Gérevlileri Sendikalari
Heyeti Bagkani ile Heyete dahil konfederasyon ve sendikalarin temsilcileri, Maliye Bakanligi, Hazine
Mistesarli§i, Gelir idaresi Bagkanligi ve Tirkiye istatistik Kurumu Bagkanliginin uzmanlari
dinlenmistir.

Kamu gorevlilerinin geneline ve hizmet kollarina yonelik mali ve sosyal haklarla ilgili toplant
tutanaklarinda, taraflarin Uzerinde uzlastigr konularin Kurul Kararinda da kamu gérevlilerinin genelini
ve hizmet kollarintilgilendirir sekilde tasnif edilerek yer almasinin uygun olacagdi kararlastiriimistir.

Hizmet kollarina iligkin toplanti tutanaklarinin incelenmesi sonucu, Kamu Igveren Heyeti ile
ilgili sendika temsilcileri arasinda uzlasma saglanan konulardan bazilarinin birden ¢ok hizmet kolunu
ilgilendirmesi sebebiyle s6z konusu konularin kamu gorevlilerinin genelini ilgilendiren mali ve sosyal
haklar kapsaminda yer almasi gerektigine karar verilmistir.

Kurulumuz bu gergevede asagida yer alan Karari almistir.

KAMU GOREVLILERI HAKEM KURULU KARARI
BIRINCI KISIM
Genel Hiikiimler
Kapsam

Madde 1- (1) Bu Kararin; kamu gorevlilerinin geneline iliskin mali ve sosyal haklarla ilgili
bolimu 4688 sayill Kamu Gorevlileri ve Toplu Sézlesme Kanunu kapsamina giren kamu kurum ve
kuruluslarinin, her bir hizmet kolu kapsamina giren mali ve sosyal haklarla ilgili b6lim ise ilgili hizmet
kolu kapsamina giren kamu kurum ve kuruluslarinin kadro ve pozisyonlarinda istihdam edilen kamu
gorevlileri hakkinda uygulanir.

(2) Bu Kararda diizenlenmeyen mali ve sosyal haklar hakkinda ilgili mevzuat hiikiimlerinin
uygulanmasina devam olunur.

Dayanak

Madde 2- (1) Bu Kararin dayanagi, 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari ve Toplu
Sdzlesme Kanununun 33 ve 34 (incii maddeleridir.

Yiiriirliik stiresi ve tereddiitlerin giderilmesi

Madde 3- (1) Bu Karar, ilgili maddesinde yUrGrlugu igin farkl bir tarihin dngorildiigl hikimler
sakli kalmak Gizere 1/1/2012-31/12/2013 tarihleri arasinda uygulanir.
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(2) Bu Kararin uygulamasina iliskin olarak ortaya cikabilecek tereddtleri gidermeye ve
uygulamayi yonlendirmeye, ilgisine gore Maliye Bakanligi ile Devlet Personel Bagkanligi gérevli ve
yetkilidir.

IKINCI KISIM
Mali ve Sosyal Haklara lligkin Hiikiimler
BIRINCi BOLUM
Kamu Gorevlilerinin Geneline Yénelik Mali ve Sosyal Haklar
Katsayilarin belirlenmesi ve iicretlerin artiriimasi
Madde 4- (1) 1/1/2012-30/6/2012 déneminde gegerli olmak lizere;

a) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 154 Gincli maddesi uyarinca
aylik gosterge tablosunda yer alan rakamlar ile ek gdsterge rakamlarinin aylik tutarlara gevriimesinde
uygulanacak aylik katsayisi (0,068835), memuriyet taban ayli§1 gdstergesine uygulanacak taban aylik
katsayisi (0,92105), is glcliigu, is riski, temininde gugliik ve mali sorumluluk zamlarinin aylik tutarlara
cevrilmesinde uygulanacak yan 6deme katsayisiise (0,021827) olarak uygulanir.

b) 399 sayili Kanun Hikminde Kararnamenin 3 (incli maddesinin (c) bendi uyarinca
sozlesmeliolarak galistirilan personelin tcret tavani 3.611,50 TL'ye yUkseltilmistir.

¢) 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yrdrlige konulan Sozlesmeli
Personel Calistirimasina lliskin Esaslarin 3 tinci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan (icret tavani
3.202,58 TL'ye yUkseltilmistir.

¢) 30/11/1984 tarihli ve 84/8813 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yurirliige konulan
Basbakanlikta Calistirilacak Sézlesmeli Personel Hakkinda Hizmet Sézlesmesi Esaslarinin 8 inci
maddesinde yer alan Bagbakanlik Mustesarinin aylik s6zlesme (cret tutar 3.725,80 TL'ye
yukseltilmigtir.

d) Mevzuati uyarinca istihdam edilen sdzlesmeli personelin hizmet sézlesmesi esaslarinda
yer alan ve 3/1/2012 tarihli ve 2012/2663 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla ytkseltilmis bulunan taban
ve tavan Ucretleri %4 oraninda artiriimigtir.

e) Mevzuati uyarinca vize edilmis s6zlesmeli personel pozisyonlarinin, 2012/2663 sayili
Bakanlar Kurulu Karariyla ylikseltilmis bulunan taban ve tavan ticretleri %4 oraninda artiriimigtir.

f) Cesitli statlilerde s6zlesmeli olarak ¢alistirilanlarin, 2012/2663 sayili Bakanlar Kurulu
Karariyla artirilmis olan mevcut briit sézlesme Ucretleri %4 oraninda artiriimigtir.

(2) 1/7/2012-31/12/2012 déneminde gegcerli olmak Uzere;

a) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 154 (incli maddesi uyarinca
aylik gosterge tablosunda yer alan rakamlar ile ek gosterge rakamlarinin aylik tutarlara gevriimesinde
uygulanacak aylik katsayisi (0,071589), memuriyet taban ayli§1 gdstergesine uygulanacak taban aylik
katsayisi (0,9579), is glcligu, is riski, temininde gliglik ve mali sorumluluk zamlarinin aylik tutarlara
cevrilmesinde uygulanacak yan 6deme katsayisiise (0,0227) olarak uygulanir.

b) 399 sayili Kanun Hikminde Kararnamenin 3 (incli maddesinin (c) bendi uyarinca
sOzlesmeliolarak galistirilan personelin icret tavani 3.755,96 TL'ye yikseltiimistir.
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c) 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yirtrlige konulan S6zlesmeli
Personel Calistirimasina lliskin Esaslarin 3 {incii maddesinin ikinci fikrasinda yer alan iicret tavan
3.330,68 TL'ye yukseltilmistir.

¢) 30/11/1984 ftarihli ve 84/8813 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yurirlige konulan
Basbakanlikta Calistirilacak Sozlesmeli Personel Hakkinda Hizmet Sozlesmesi Esaslarinin 8 inci
maddesinde yer alan Bagbakanlik Mustesarinin aylik sodzlesme dcret tutar 3.874,83 Tl'ye
yukseltilmigtir.

d) Mevzuati uyarinca istihdam edilen sdzlesmeli personelin hizmet sézlesmesi esaslarinda
yer alan ve birinci fikranin (d) bendi uyarinca yikseltiimis bulunan taban ve tavan Ucretleri %4
oraninda artiriimistir.

e) Mevzuati uyarinca vize edilmis s6zlesmeli personel pozisyonlarinin, birinci fikranin (e)
bendi uyarinca ytikseltiimis bulunan taban ve tavan ticretleri %4 oraninda artiriimigtir.

f) Cesitli statilerde sozlesmeli olarak galistirilanlarin, birinci fikranin (f) bendi uyarinca
artirilmis olan mevcut briit sézlesme ticretleri %4 oraninda artiriimistir.

(3) 1/1/2013-30/6/2013 déneminde gegerli olmak lizere;

a) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 154 (incli maddesi uyarinca
aylik gésterge tablosunda yer alan rakamlar ile ek gosterge rakamlarinin aylik tutarlara gevrilmesinde
uygulanacak aylik katsayisi (0,073737), memuriyet taban ayligi gostergesine uygulanacak taban aylik
katsayisi (0,98664), is gucligu, is riski, temininde guclik ve mali sorumluluk zamlarinin aylik tutarlara
cevrilmesinde uygulanacak yan 6deme katsayisi ise (0,023381) olarak uygulanir,

b) 399 sayili Kanun Hikminde Kararnamenin 3 (incti maddesinin (c) bendi uyarinca
sozlesmeli olarak galistirilan personelin ticret tavani 3.868,64 TL'ye yukseltilmistir.

c) 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla y(rirlige konulan S6zlesmeli
Personel Calistirimasina iliskin Esaslarin 3 (incii maddesinin ikinci fikrasinda yer alan iicret tavan
3.430,60 TL'ye yukseltilmistir.

¢) 30/11/1984 tarihli ve 84/8813 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yirlrlige konulan
Basbakanlikta Calistirilacak Sozlesmeli Personel Hakkinda Hizmet Sozlesmesi Esaslarinin 8 inci
maddesinde yer alan Bagbakanlik Mistesarinin aylik sézlesme Ucret tutari 3.991,08 TL'ye
yukseltilmigtir.

d) Mevzuati uyarinca istihdam edilen sdzlesmeli personelin hizmet sézlesmesi esaslarinda
yer alan ve ikinci fikranin (d) bendi uyarinca ytkseltiimis bulunan taban ve tavan tcretleri %3 oraninda
artinlmistir,

e) Mevzuati uyarinca vize edilmis sozlesmeli personel pozisyonlarinin, ikinci fikranin (e)
bendi uyarinca ylkseltilmis bulunan taban ve tavan tcretleri %3 oraninda artiriimistir.

f) Cesitli statlilerde sézlesmeli olarak calistirilanlarin, ikinci fikranin (f) bendi uyarinca
artirilmis olan mevcut brit sézlesme ucretleri %3 oraninda artiriimistir.
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(4)1/7/2013-31/12/2013 déneminde gegcerli olmak Uzere;

a) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 154 Gincli maddesi uyarinca
aylik gosterge tablosunda yer alan rakamlar ile ek gdsterge rakamlarinin aylik tutarlara gevriimesinde
uygulanacak aylik katsayisi (0,075949), memuriyet taban ayli§1 gdstergesine uygulanacak taban aylik
katsayisi (1,01624), is glcliigu, is riski, temininde gugliik ve mali sorumluluk zamlarinin aylik tutarlara
cevrilmesinde uygulanacak yan 6deme katsayisiise (0,024083) olarak uygulanir.

b) 399 sayili Kanun Hikminde Kararnamenin 3 (incli maddesinin (c) bendi uyarinca
sozlesmeliolarak galistirilan personelin ticret tavani 3.984,70 TL'ye yikseltimistir.

¢) 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla ydrdrlige konulan Sozlesmeli
Personel Calistirimasina lliskin Esaslarin 3 tincli maddesinin ikinci fikrasinda yer alan (cret tavani
3.533,52 TL'ye yUkseltilmistir.

¢) 30/11/1984 tarihli ve 84/8813 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yuriarliige konulan
Basbakanlikta Calistirilacak Sézlesmeli Personel Hakkinda Hizmet S6zlesmesi Esaslarinin 8 inci
maddesinde yer alan Bagbakanlik Mustesarinin aylik sozlesme Ucret tutar 4.110,81 TL'ye
yukseltilmigtir.

d) Mevzuati uyarinca istihdam edilen sdzlesmeli personelin hizmet sézlesmesi esaslarinda
yer alan ve (giincl fikranin (d) bendi uyarinca yikseltilmis bulunan taban ve tavan (cretleri %3
oranindaartiriimistir.

e) Mevzuati uyarinca vize edilmis sdzlesmeli personel pozisyonlarinin, tigiincl fikranin (e)
bendi uyarinca yikseltiimis bulunan taban ve tavan iicretleri %3 oraninda artiriimistir.

f) Cesitli stattlerde s6zlesmeli olarak galistirilanlarin, tgtinct fikranin (f) bendi uyarinca
artiniimig olan mevcut brit s6zlesme tcretleri %3 oraninda artiriimistir.

(5) Maliye Bakanligi, 6 nci maddede dngérilen hallerin gerceklesmesi durumunda ikinci,
ticlincli ve dérdiincl fikralarda belirlenmis olan katsayilari, sézlesme Ucreti artis oranlarini ve lcret
tavanlarini, anilan fikralarda belirlenmis olan artis orani ile 6 nci madde uyarinca verilecek enflasyon
farkiniyansitacak sekilde yeniden belirler ve duyurur.

Ucretleri Yiiksek Planlama Kurulu Karariyla belirlenmis olan personel

Madde 5- (1) 21/10/2011 tarihli ve 2011/T-20 sayil Ylksek Planlama Kurulu Karari; 1, 2, 3, 4,
6 ve 8 inci maddelerinin kamu iktisadi tesebbisleri ve bagl ortakliklarinda 399 sayili Kanun Hikmiinde
Kararnamenin eki (I1) sayili cetvele dahil pozisyonlarda galisan sézlesmeli personel ile 399 sayili
Kanun Hikminde Kararnamenin kapsami diginda kalan kamu iktisadi tesebbusleri ve bagli
ortakliklarinda (haklarinda ézellestirme karari alinanlar dahil) ¢alisan sézlesmeli personele iligkin
hikGmleri ile sinirli olmak ve yukarida sayilan maddelerin farkli olarak uygulanmasina iliskin asagida
belirtilen hikimler sakli kalmak kaydiyla, 2012 ve 2013 yillarinda ayni sekilde uygulanmaya devam
olunur.

(2) Birinci fikra kapsamina girenlerin 31/12/2011 tarihi itibariyle gecerli olan temel Ucret
tutarlari veya sézlesme Ucreti tutarlari, 1/1/2012 tarihinden gecerli olmak tizere %6.79 (2011 Yilinin
ikinci alti aylik dénemine iligkin % 2.68 enflasyon farki dahil) oraninda artirilmak suretiyle uygulanir. Bu
ucretler, 2012 yilinin ikinci alti ayi ile 2013 yilinin birinci ve ikinci alti aylik donemleri i¢in 4 Unci
maddenin besinci fikrasi uyarinca ayni dénemler icin kamu gérevlilerinin mali haklarinda yapilacak
artis oraninda artirilir.
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(3) 2011/T-20 sayil Ylksek Planlama Kurulu Kararinin; 4 (incli maddesinin birinci fikrasi,
"Kamu iktisadi tesebbusleri ve bagli ortakliklarinda (6zellestirme kapsam ve programinda olanlar
dahil) galisan memurlardan 15/1/2012 tarihi itibariyla 375 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin ek 9
uncu maddesine gére ek 6deme yapilanlara, bir defaya mahsus olmak tizere 13 Ocak 2012 tarihinde
birer maas tutarinda ikramiye 6denir." seklinde uygulanir.

Enflasyon farki 6demesi

Madde 6- (1) Tiirkiye Istatistik Kurumu tarafindan agiklanan 2003=100 Temel Yilli Tiiketici
Fiyatlari Endeksinin;

a) 2012 yili Haziran ayi endeksinin 2011 yili Aralik ay1 endeksine gore alti aylik degisim
oraninin 4 (incii maddenin birinci fikrasinda 2012 yilinin birinci alti aylik dénemi igin éngdrilen artis
oranini,

b) 2012 yil Aralik ay1 endeksinin 2012 yili Haziran ay1 endeksine gore alti aylik degisim
oraninin 4 (inci maddenin ikinci fikrasinda 2012 yilinin ikinci alti aylik dénemi igin 6ngortlen artis
oranin,

c) 2013 yili Haziran ayi endeksinin 2012 yili Aralik ayi endeksine gore alti aylik degisim
oraninin 4 iinci maddenin tglnc fikrasinda 2013 yilinin birinci alti aylik dénemi igin éngdrtlen artis
oranini,

¢) 2013 yili Aralik ay1 endeksinin 2013 yili Haziran ayi endeksine gére alti aylik degisim
oraninin 4 inct maddenin dorduncu fikrasinda 2013 yilinin ikinci alti aylik dénemi igin 6ngorilen artis
oranin,

asmasi halinde, 4 Ginci maddenin ikinci, tglinci ve dérdlinci fikralarinda yer alan katsayilar,
s6zlesme Ucreti artig oranlari ile Ucret tavanlari, s6z konusu alti aylik dénemlere iligkin enflasyon
rakamininilan edildigi ayin 1'inden gegerli olmak tizere agan kisim kadar artirilir.

Geg 6deme farki

Madde 7- (1) 4 (ncl maddenin birinci fikrasinda belirlenen katsayi, artis orani ve Ucret
tavanlari uyarinca kamu gérevlileri ve emeklilerine 1/1/2012-14/6/2012 dénemi igin yapilmasi gereken
fark 6demeleri, hesaplanmalarini miteakiben 6denir. S6z konusu artiglarin ge¢ 6denmis olmasi
nedeniyle fark ddemesi yapilacak kamu gorevlileri ve emeklilerine, s6z konusu doneme iliskin toplam
fark ddemesinin %2,25'i oraninda ge¢ 6deme farki ayrica édenir.

Sozlesmeli personele yiyecek yardimi

Madde 8- (1) 1/7/2012 tarihinden gegerli olmak lizere, 19/11/1986 tarihli ve 86/11220 sayili
Bakanlar Kurulu Karari ile yurrlige konulan Devlet Memurlari Yiyecek Yardimi Yonetmeligi
hikimlerinden ayni usul ve esaslar gergevesinde sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam
edilen personel de yararlanir.

Emekli olanlara 6denen tazminat

Madde 9- (1) 1/7/2012 tarihinden gecerli olmak iizere, 375 sayili Kanun Hikmiinde
Kararnamenin 1 inci maddesinin (D) fikrasinda yer alan (12.105) gésterge rakami (13.558) olarak
uygulanr.
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Gegici personelin caligma siireleri

Madde 10- (1) 657 sayili Kanunun 4/C maddesi kapsaminda calisan gegici personelin
calisma strelerinin 11 ay 28 glin olacak sekilde, ilgili Bakanlar Kurulu kararlarinda 30/11/2012 tarihine
kadar gerekli degisiklik yapilir.

Burs alan veya Devletce okutulan ¢ocuklar igin aile yardimi 6denegi verilmesi

Madde 11- (1) 15/7/2012 tarihinden gegerli olmak (lzere, 657 sayili Devlet Memurlari
Kanununun 202 nci maddesi ve 926 sayili Turk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun 153 tnci
maddesi uyarinca gocuk icin veriimekte olan aile yardimi 6denegi, burs alan veya Devletce okutulan
gocuklardan anilan Kanunlarda bu édenegin verilmesine iliskin diger sartlari tasiyanlar igin de ayni
usul ve esaslar dahilinde 6denir.

Mali sorumluluk zammi

Madde 12- (1) 17/4/2006 tarihli ve 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiirirlige
konulan Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara iliskin Karara ekli (1) sayili is Giiglig, is
Riski, Temininde Giiclik ve Mali Sorumluluk Zammi Cetvelinin "(A) Genel Idare Hizmetleri
Bollmi"niin 37 nci sirasinda éngortlen mali sorumluluk zammi puani, kadro veya gorevleri itibariyla
mali sorumluluk zammindan yararlanamayan veya daha diistk puan tizerinden s6z konusu zamdan
yararlananlardan taginir kayit kontrol yetkilisi olarak gérevlendirilenler igin de uygulanir. Anilan sirada
yer alan puandan daha diisiik mali sorumluluk zammi 6ngérilen kadro ve gdrevlerde bulunup, ayni
zamanda tasinir kayit kontrol yetkilisi olarak gorevlendirilenlere kadro veya gorevleri itibariyla
ongordlen mali sorumluluk zammi ayrica 6denmez.

Zam ve tazminatlar

Madde 13- (1) 17/4/2006 tarihli ve 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yurirluge
konulan Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara iliskin Karara ekli (1) sayili is Giigligu, Is
Riski, Temininde Gucliik ve Mali Sorumluluk Zammi Cetvelinin "(B) Teknik Hizmetler Bolimi"nin 4
uncl sirasinda hizmet yillar dikkate alinarak ongorulen is guglugu ve temininde guglik zammi
puanlari ile (Il) sayilh Ozel Hizmet Tazminati Cetvelinin "(E) Teknik Hizmetler" baliminin 1 inci
sirasinin (d) bendinde dereceler itibariyla 6ngérilen tazminat ve ek tazminat oranlari, kadrolari teknik
hizmetler sinifina dahil miize arastirmacisi, arsivci, folklor arastirmacisi, kiitiiphaneci, kitap patologu
ve sosyolog unvanli kadrolarda bulunan personel icin de uygulanir. Séz konusu kadrolarda bulunan
personele anilan Bakanlar Kurulu Kararinin diger béllimlerinde belirlenmis olan zam ve tazminatlar
6denmez.

Seyyar gorev tazminati

Madde 14- (1) 1/7/2012 tarihinden gegerli olmak lizere, 6245 sayili Harcirah Kanununun 49
uncu maddesi hukimlerine gére bdlge siniri esas alinarak yapilan seyyar gérev tazminati
odemelerinde deil siniriesas alinir.

Hizmet tahsisli kamu konutlarinin kapsaminin genigletilmesi

Madde 15- (1) Kurum ve kuruluslarin belediye ve miicavir alan sinirlari disinda olan baraj,
termik santral, maden sahasi ve ocaklari, fabrika, isletme, santiye, trafo, enerji dagitim ve iletim
merkezleri, gar ve istasyonlar gibi yerlerde bulunan kamu konutlari, 2946 sayili Kamu Konutlari
Kanununun 3 incti maddesinin (d) bendi geregince hizmet tahsisli konut kapsaminda sayilir ve anilan
Kanunun 5 inci maddesine gdre bu konutlardan kira bedeli alinmaz.
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KiT'lerde konut kira bedeli

Madde 16 - (1) 1/7/2012 tarihinden gegerli olmak Gizere, kamu iktisadi tesebbislerince bedeli
karsiligi kamu konutu tahsis edilen personelden, her yil Milli Emlak Genel Tebligleriyle belirlenen kira
birim bedellerinin %85'i tahsil edilir.

Fazla caligma licreti

Madde 17- (1) 1/7/2012 tarihinden gecerli olmak Uzere, 657 sayili Devlet Memurlar
Kanununun 4/C maddesi ve bu maddeye gore yurtrlige konulan 8/12/2011 tarihli ve 2011/2543 sayili,
28/12/2011 tarihli ve 2011/2634 sayili ve 10/1/2012 tarihli ve 2012/2699 sayili Bakanlar Kurulu
kararlari uyarinca kamu kurum ve kuruluslarinda calisan gegici personelden normal galisma saatleri
disinda fiilen calisanlara, bu ¢alismalari karsiiginda ayda 50 saati gegmemek Uzere yili merkezi
yonetim biitce kanununda belirlenen fazla calisma saat licreti tutarinda fazla galisma ticreti ddenir.

KiT'lerde kidem iicreti

Madde 18- (1) 399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname'nin kidem (cretini diizenleyen 28 inci
maddesinde yer alan "6" ibaresi "60 ayl tamamlama", "11" ibaresi "120 ayi tamamlama", "16" ibaresi
"180 ayi tamamlama", "21" ibaresi "240 ay1 tamamlama" seklinde uygulanir.

itfaiyeci kadrosunun hizmet sinifi

Madde 19- (1) 1/7/2012 tarihinden gegerli olmak Uzere, 190 sayili Kanun Hiikminde
Kararname eki Cetvellerde yer alan yardimer hizmetler (YH) sinifinda yer alan "ltfaiyeci” kadrosunun
hizmet sinifi "GIH" olarak uygulanir.

(2) Kamu iktisadi tesebbsleri ve bagli ortakliklarinda itfaiyeci ve ARFF memuru unvanli
personelin sosyal guvenlik islemleri yukaridaki fikra hiktiimlerine gére yurdtulir.

Yuksekagretim Kurumlari disiplin kurullarinda sendika temsilcisinin bulunmasi

Madde 20- (1) Hakkinda disiplin sorusturmasi yirGtilen kamu gérevlisinin Gyesi oldugu
sendikanin temsilcisi, yiuksekogretim kurumlari disiplin ve ylksek disiplin kurullarinda yer alir.

Not : 01.06.2012 giin ve 28310 sayili Resmi Gazete'de yayinlanan Kamu
Gorevlileri Hakem Kurulu'nun 29.05.2012-2012/1 sayili kararindaki "Genel Hiikiimler"
bolim disinda kalan "Hizmet Kollarina Yénelik Mali ve Sosyal Haklar" bolimd ile karsi oy
yazilar ve imza kismina dergimizde yer veriimemistir.
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2012 YILINDA UYGULANACAK
GOSTERGELER

1- ASGARI UCRET

30.12.2011 tarih ve 28158 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Asgari Ucret Tespit
Komisyonu Karari geregince 2012 yilinda uygulanacak asgari Ucret duzeyleri asagida
gosterilmistir.

01.01.2012 — 30.06.2012 Giinliik (TL) | Aylik (TL)

16 yasini doldurmus isgiler igin 29,55 886,50

16 yasini doldurmamis isciler igin 25,883 760.50

01.07.2012 — 31.12.2012 Giinliik (TL) | Aylik (TL)

16 yasini doldurmus isgiler igin 31,35 940,50

16 yasini doldurmamis isgiler igin 26,85 805,50

2- SSK PRIMINE ESAS KAZANC ALT VE UST SINIRLAR

01.01.2012 - 30.06.2012

Giinliik
Alt Sinir (L) Aylik (TL)
16 yasini doldurmus isgciler icin 29,55 886,50
T Giinliik
Ust Sinir (L) Aylik (TL)
16 yasini doldurmus isgiler igin 192,08 5.762,40

01.07.2012 - 31.12.2012

Giinliik
Alt Sinir (L) Aylik (TL)
16 yasini doldurmus isgiler igin 31,35 940,50
] Giinliik
Ust Sinir (L) Aylik (TL)
16 yasini doldurmus isgciler icin 203,78 6.113,40

NOT : 16 yasini doldurmamis ve bunlar igin belirlenen asgari Ucretle is¢i istihdam eden isverenler, 16 yasini
doldurmus isgiler icin belirlenen asgari lcretle arasindaki farkin priminin tamamini édeyeceklerdir. (5510 sayil
Kanun Madde 82/3)
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01 Haziran 2012 tarih ve 28310 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu Goérevlileri Hakem
Kurulunun 29.05.2012 tarih ve 2012/1 sayili karari ve 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu’nun 154.maddesi uyarinca kidem tazminati tavaninin hesaplanmasinda kullanilan
aylik gosterge tablosunda yer alan rakamlar ile ek gdsterge rakamlarinin aylik tutarlara
cevriimesinde esasaylik katsayisi 01.01.2012 — 30.06.2012 ddneminde (0,068835),
memuriyet taban ayligi gostergesine uygulanan aylik taban  katsayisi (0,92105),
01.07.2012 — 31.12.2012 déneminde ise rakamlarin aylk tutarlara gevriimesine esas aylk
katsayisi (0,071589), memuriyet taban aylgi gostergesine uygulanan aylik taban
katsayisi (0,9579), olarak belirlenmistir.

Buna gore 1 Ocak 2012 - 30 Haziran 2012 tarihleri arasinda gegerli olmak Uzere kidem
tazminati tavani, gelir vergisinden muistesna tutulacak gocuk zammi, aile yardimi miktarlari
ile igsizlik sigortasi prim oranlarina asagida yer verilmistir:

3- KIDEM TAZMINATI
01.01.2012 - 30.06.2012

(1500 gost. + 8000 Ek gost.)[x 0,068835 katsayi 653,9325
(1500 gost. + 8000 Ek gost.)|x 0,068835 katsay1 X %200 | 1.307,8650
1000 taban aylhk.gosterge |x 0,92105 taban aylik.katsayi 921,0500
500 kidem. gosterge x 0,068835 katsayi 34,4175
Kidem Tazminati Tavani Beher Yil igin 2.917,27-TL

4- COCUK ZAMMI

(01.01.2012 — 30.06.2012)

0-6 yas grubu (72 ay dahil) (500 Gosterge x 0,068835 Katsay!) 34,42-TL/Ay
6 yas Uzeri (250 Gosterge x 0,068835 Katsayi) 17,21-TL/Ay
NOT:

6111 sayili kanunun 117.maddesinin birinci fikrasinin (g) bendi ile; 657 sayili kanunun 202.maddesinin ikinci
fikrasinda yeralan “Ancak ikiden fazla ¢ocuk igin aile yardimi 6denegi verilmez” ciimlesi, 25.02.2011
tarihinden gecerli olmak lizere ydirtrliikten kaldiriimistir.

5- AILE YARDIMI
01.01.2012 — 30.06.2012
2134 gosterge x 0,068835 katsayi | 146,89-TL/Ay

Not:
Eslerden birine is akdi veya toplu sézlesme geregdi ¢ocuklari igin yapilan aile yardimi édenegi daha diigiik
ise, yalniz aradaki fark 6denir.
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6- iISSIZLIK SIGORTASI PRIM ORANI

5234 sayili Kanunun 19.maddesi uyarinca issizlik sigortasi prim oranlari, 01.01.2012

tarihinden itibaren % 1 sigortali, %2 isveren, % 1 devlet payi olarak uygulanmaya devam
edecektir.

7- HIZMET ERBABINA ISYERI VEYA ISYERININ
MUSTEMILATI DISINDA KALAN YERLERDE YEMEK
VERILMEK SURETIYLE SAGLANAN MENFAATLERE

ILISKIN ISTISNA TUTARI

26.12.2011 tarih ve 28154 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 280 sayil Gelir Vergisi Genel
Tebligi geregince Gelir Vergisi Kanununun 23 incii maddesinin 8 numarali bendinde yer
alan, igverenlerce igyeri veya isyerinin mistemilati diginda kalan yerlerde hizmet erbabina
yemek verilmek suretiyle saglanan menfaatlere iliskin istisna tutari, 2012 takvim yilinda
uygulanmak iizere 11.70 TL olarak tespit edilmistir.

8- SAKATLIK INDIRIMI

26.12.2011 tarih ve 28154 sayili Resmi Gazete’'de yayimlanan 280 sayil Gelir Vergisi Genel
Tebligi geregince Gelir Vergisi Kanununun 31 inci maddesinde yer alan sakatlik indirimi
tutarlari, 2012 takvim yilinda uygulanmak Utzere;

birinci derece sakatlar icin 770 TL,
ikinci derece sakatlar icin 380 TL,
u¢lincii derece sakatlar igcin 180 TL olarak tespit edilmistir.

9- GELIR VERGISINE TABI GELIRLERIN
VERGILENDIRILMESINDE ESAS ALINAN TARIFE

26.12.2011 tarih ve 28154 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 280 sayili Gelir Vergisi Genel
Tebligi geregince Gelir Vergisi Kanununun 103 tnci maddesinde yer alan gelir vergisine tabi
gelirlerin  vergilendiriimesinde esas alinan tarife, 2012 takvim yili  gelirlerinin
vergilendiriimesinde esas alinmak Uzere agagidaki sekilde yeniden belirflenmigtir.

10.000 TL'ye kadar % 15
25.000 TL'nin 10.000 TL'si igin 1.500 TL, fazlasi % 20
88.000 TL'nin 25.000 TL’si icin 4.500 TL, fazlasi % 27
88.000 TL'den fazlasinin 80.000 TL’si i¢in 21.510 TL, fazlasi % 35
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Yillar itibariyle Katsayilar, Cocuk ve Aile Yardimlari

KATSAYILAR
GOCUK
TABAN YAN YARDIMI AILE YARDIMI
DONEMI ESAS AYLIK | KIDEM AYLIK AYLIK ODEME (TL/AY) (TLI/AY)
01.01.2012 0,068835 0,068835 0,92105] 0,021827 17,21.-TL 146,89.-TL
01.07.2011 0,06446 0,06446 0,86251| 0,02044 16,12.-TL 137,56.-TL
01.01.2011 0,061954 0,061954 0,82656| 0,019638 15,49.-TL 112,94.-TL
01.07.2010 0,059445 0,059445 0,7931| 0,018843 14,86.-TL 89,17.-TL
01.01.2010 0,057383 0,057383 0,76293| 0,01819 14,35.-TL 86,07.-TL
01.07.2009 0,05592 0,05592 0,74348| 0,01773 13,98.-TL 83,88.-TL
01.01.2009 0,053505 0,053505 0,7084| 0,016965 13,38.-YTL 80,26.-YTL
01.07.2008 0,051448 0,051448 0,6812| 0,016313 12,86.-YTL 77,17.-YTL
01.01.2008 0,049486 0,049486 0,65283| 0,01569 12,37.-YTL 74,23.-YTL
01.07.2007 0,04835 0,04835 0,62804| 0,01533 12,09.-YTL 72,53.-YTL
01.01.2007 0,046985 0,046985 0,59812| 0,0149 11,75.-YTL 70,48.-YTL
01.07.2006 0,04373 0,04373 0,54711| 0,01419 10,93.-YTL 65,60.-YTL
01.01.2006 0,04265 0,04265 0,53377| 0,01353 10,66.-YTL 63,98.-YTL
01.07.2005 0,0416 0,0416 0,52075| 0,0132 10,40.-YTL 52,00.-YTL
01.01.2005 0,0401 0,0401 0,486 0,0126 10,03.-YTL 50,13.-YTL
01.07.2004 38610 38610 455050 12240 9.652.500 48.262.500
01.01.2004 36420 36420 429250 11550 9.105.000 45.525.000
01.07.2003 34300 34300 395250 10885 8.575.000 42.875.000
01.01.2003 34300 34300 329250 10885 3.430.000 34.300.000
01.10.2002 32650 32650 288300 10365 1.632.500 22.855.000
01.07.2002 32650 32650 213300 10365 1.632.500 22.855.000
15.05.2002 31060 31060 202800 9865 1.553.000 21.742.000
01.01.2002 30300 30300 197700 9625 1.515.000 21.210.000
15.12.2001 27530 27530 179650 8750 1.376.500 19.271.000
15.11.2001 26420 26420 172150 8395 1.321.000 18.494.000
15.10.2001 24920 24920 162150 7920 1.246.000 17.444.000
15.09.2001 23550 23550 153000 7485 1.177.500 16.485.000
01.07.2001 22750 22750 147750 7235 1.137.500 15.925.000
15.06.2001 21650 21650 140250 6890 1.082.500 15.155.000
15.05.2001 20600 20600 133300 6560 1.030.000 14.420.000
15.04.2001 18700 18700 120700 5960 935.000 13.090.000
01.01.2001 18240 18240 117600 5820 912.000 12.768.000
15.12.2000 16580 16580 106900 5290 829.000 11.606.000
01.07.2000 15760 15760 101400 5030 788.000 11.032.000
15.06.2000 14310 14310 91750 4570 715.500 10.017.000
01.01.2000 13810 13810 88500 4410 690.500 9.667.000
01.07.1999 12000 12000 77000 3850 600.000 8.400.000
01.01.1999 9975 9975 63400 3200 498.750 6.982.500
01.10.1998 7750 7750 49500 2560 387.500 5.425.000
01.07.1998 7030 7030 44600 2350 351.500 4.921.000
01.01.1998 5820 5820 36500 1930 291.000 4.074.000
01.07.1997 4475 4475 28100 1485 223.750 3.132.500
01.01.1997 3315 3315 20450 1100 165.750 2.320.500
01.07.1996 2550 2550 15700 850 127.500 765.000
15.11.1995 1695 1695 10175 565 84.750 508.500
01.04.1995 1225 1225 4490 415 61.250 367.500
01.01.1995 1140 1140 4135 380 57.000 342.000
01.10.1994 1100 1100 3575 360 55.000 330.000
01.07.1994 1100 1100 2925 360 55.000 330.000
01.04.1994 1100 1100 2550 360 55.000 330.000
01.01.1994 980 980 2275 320 49.000 294.000
01.10.1993 940 940 2000 310 47.000 282.000
01.07.1993 835 835 1775 280 41.750 250.500
01.01.1993 740 740 1575 255 37.000 222.000
01.07.1992 651 651 1137 231 32.550 195.300
01.01.1992 523 523 823 202 26.150 156.900
01.07.1991 470 470 640 180 23.500 141.000
01.01.1991 352 352 480 135 17.600 88.000
01.07.1990 320 320 355 120 16.000 80.000
01.01.1990 255 255 280 96 12.750 63.750
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Yillar itibariyle Kidem Tazminati Tavan Miktarlari
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YURURLUK TARIHI MIKTARI YTL/YIL YURURLUK TARIHI | MIKTARI YTL/YIL
01.01.2012 2.917,27 TL 15.11.1995 31.311.650
01.01.2011 2.623,23 TL 15.04.1995 19.765.750
01.07.2010 2.517,01 TL 01.04.1995 18.020.125
01.01.2010 2.427,04 TL 01.01.1995 16.726.300
01.07.2009 2.365,16 YTL 01.10.1994 14.272.500
01.01.2009 2.260,05 YTL 01.07.1994 13.622.500
01.07.2008 2.173,19 YTL 01.04.1994 13.267.500
01.01.2008 2.087,92 YTL 01.01.1994 11.805.500
01.07.2007 2.030,19 YTL 01.10.1993 9.996.580
01.01.2007 1.960,69 YTL 15.07.1993 8.878.345
01.07.2006 1.857,44 YTL 01.07.1993 8.687.965
01.01.2006 1.770,62 YTL 01.01.1993 7.701.460
01.07.2005 1.727,15 YTL 01.07.1992 5.917.293
01.01.2005 1.648,90 YTL 15.01.1992 4.663.389
01.07.2004 1.574.470.000 01.01.1992 4.523.225
01.01.2004 1.485.430.000 15.07.1991 3.385.188
01.07.2003 1.389.950.000 01.07.1991 3.323.500
01.01.2003 1.323.950.000 01.01.1991 2.489.600
01.10.2002 1.235.150.000 01.07.1990 1.969.500
01.07.2002 1.160.150.000 01.01.1990 1.568.000
15.05.2002 1.103.540.000 15.07.1989 1.192.750
01.01.2002 1.076.400.000 01.07.1989 1.049.250
15.12.2001 978.020.000 15.04.1989 614.400
15.11.2001 938.330.000 01.01.1989 601.600
15.10.2001 884.830.000 01.07.1988 470.000
15.09.2001 835.950.000 01.01.1988 394.800
01.07.2001 807.500.000 01.07.1987 329.000
15.06.2001 768.100.000 01.01.1987 310.200
15.05.2001 730.700.000 01.07.1986 223.200
14.04.2001 663.000.000 01.01.1986 201.600
01.01.2001 646.560.000 01.07.1985 149.450
15.12.2000 587.720.000 01.01.1985 140.300
01.07.2000 558.440.000 01.07.1984 82.820
15.06.2000 506.740.000 01.01.1984 81.250
01.01.2000 488.990.000 01.01.1983 77.500
01.07.1999 345.200.000 01.05.1981 75.000
01.01.1999 286.341.250 12.09.1980 40.500
01.10.1998 200.625.000 14.04.1980 30 Ginliik Ucret
01.07.1998 181.685.000 01.05.1979 40.500
01.01.1998 149.990.000 01.01.1978 24.750
01.07.1997 104.734.375 01.06.1976 13.500
01.01.1997 77.219.375 12.07.1975 9.000
01.07.1996 53.312.500 15.06.1937 15 Giinliik Ucret
01.01.1996 35.176.250
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Yillar itibariyle Ayhik Asgari Ucretler

(SANAYI VE HIZMET KESIiMi)

ASGARI UCRET (TL/AY)
16 XA§INDAN 16 YA?INDAN
YURULUK TARIHi BUYUKLER KUCUKLER
01.07.2012 940,50 TL 805,50 TL
01.01.2012 886,50 TL 760,50 TL
01.07.2011 837,00 TL 715,50 TL
01.01.2011 796,50 TL 679,50 TL
01.07.2010 760,50 TL 648,00 TL
01.01.2010 729,00 TL 621,00 TL
01.07.2009 693,00 YTL 589,50 YTL
01.01.2009 666,00 YTL 567,00 YTL
01.07.2008 638,70 YTL 540,60 YTL
01.01.2008 608,40 YTL 515,40 YTL
01.07.2007 585,00 YTL 491,40 YTL
01.01.2007 562,50 YTL 476,70 YTL
01.01.2006 531,00 YTL 450,00 YTL
01.01.2005 488,70 YTL 415,80 YTL
01.07.2004 444.150.000.- 378.000.000.-
01.01.2004 423.000.000.- 360.000.000.-
01.01.2003 306.000.000.- 256.500.000.-
01.07.2002 250.875.000.- 213.210.000.-
01.01.2002 222.000.750.- 188.700.750.-
01.08.2001 167.940.000.- 142.749.000.-
01.07.2001 146.947.500.- 124.920.000.-
01.01.2001 139.950.000.- 118.957.500.-
01.07.2000 118.800.000.- 101.250.000.-
01.01.2000 109.800.000.- 93.600.000.-
01.07.1999 93.600.000.- 79.560.000.-
01.01.1999 78.075.000.- 66.363.750.-
01.08.1998 47.839.500.- 40.664.250.-
01.08.1997 35.437.500.- 29.925.000.-
01.08.1996 17.010.000.- 14.400.00.-
01.09.1995 8.460.000.- 7.087.500.-
01.09.1994 4.173.750.- 3.487.500.-
01.08.1993 2.497.500.- 2.038.500.-
01.08.1992 1.449.000.- 1.116.900.-
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Yillar itibariyle SSK Aylik Kazang Sinirlan

(TL/AY)
YURURLUK TARIHI ALT SINIR UST SINIR
01.07.2012 940,50 TL 6.113,40 TL
01.01.2012 886,50 TL 5.762,40 TL
01.07.2011 837,00 TL 5.440,50 TL
01.01.2011 796,50 TL 5.177,40 TL
01.07.2010 760,50 TL 4.943,40 TL
01.01.2010 729,00 TL 4.738,50 TL
01.07.2009 693,00 YTL 4.504,50 YTL
01.01.2009 666,00 YTL 4.329,00 YTL
01.07.2008 638,70 YTL 4.151,70 YTL
01.01.2008 608,40 YTL 3.954,60 YTL
01.07.2007 585,00 YTL 3.802,50 YTL
01.01.2007 562,50 YTL 3.656,40 YTL
01.01.2006 531,00 YTL 3.451,50 YTL
01.01.2005 488,70 YTL 3.176,70 YTL
01.07.2004 444.150.000.- 2.886.975.000.-
01.01.2004 549.630.000.- 2.748.150.000.-
01.07.2003 458.015.820.- 2.290.079.100.-
01.04.2003 393.099.960.- 1.965.499.800.-
01.07.2002 327.583.290.- 1.637.916.450.-
01.04.2002 277.872.000.- 1.389.360.000.-
01.04.2001 210.000.000.- 1.050.000.000.-
01.08.2000 150.000.000.- 600.000.000.-
01.04.2000 150.000.000.- 450.000.000.-
01.01.2000 120.000.000.- 360.000.000.-
01.07.1999 113.700.000.- 182.100.000.-
01.01.1999 93.366.000.- 150.223.500.-
01.10.1998 70.098.750.- 114.273.750.-
01.07.1998 63.108.330.- 103.179.330.-
01.01.1998 50.052.000.- 82.964.100.-
01.07.1997 36.941.130.- 62.247.270.-
01.03.1997 25.624.950.- 44.371.290.-
01.01.1997 21.713.250.- 39.992.160.-
01.08.1996(*) 17.010.000.- 29.207.700.-

01.07.1996 15.147.000.- 29.207.700.-
15.11.1995(%) 8.460.000.- 17.166.960.-
01.09.1995(*) 8.460.000.- 8.460.000.-
01.04.1995(*) 4.173.750.- 8.146.260.-
01.01.1995(*) 4.173.750.- 7.581.000.-

(*) SSK aylik kazang alt sinirimin ayni dénemdeki kanuni asgari iicretin altinda kaldigi hallerde alt sinir
olarak, asgari iicret rakami dikkate alinmistir. SSK aylik kazang alt stnirinin, kanuni asgari iicretin iizerinde
oldugu hallerde ise, asgari iicretle calisanlarin iicretleri ile kazang alt sinirt arasindaki farka ait primlerin
tamamu (is¢i ve isveren hissesi) igverence ddenir.
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Basbakanhk Tiirkiye istatistik Kurumu (TUIK)
Tiiketici Fiyatlari Tiirkiye Geneli Endeks Sayilar1 ve Degisim Oranlar: (%)

(2003=100)
Yil Ocak Subat Mart Nisan | Mayis | Haziran| Temmuz| Agustos [ Eyliil Ekim | Kasim | Arahk
ENDEKS 2005 114,49| 114,51  114,81| 115,63| 116,69 116,81 116,14 117,13| 118,33| 120,45| 122,14 122,65
2006 123,57| 123,84] 124,18| 125,84 128,20 128,63 129,72 129,15| 130,81 132,47 134,18 134,49)
2007 135.84| 136.42| 137.67| 139.33| 140.03| 139.69] 138,67| 13870 140.13| 142.67] 145.45| 145,77
2008 146,94| 148,84 150,27) 152,79 155,07| 154,51] 15540 155,02 15572 159,77] 161,10 160,44
2009 160,90| 160,35  162,12| 162,15| 163,19] 163,37] 163,78]  163,29| 163,93] 167,88] 170,01 170,91
2010 174,07] 176,59 177,62| 178,68 178,04] 177,04] 176,19] 176,90] 179,07| 182,35| 182,40 181,85
2011 182,60| 183,93| 184,70| 186,30 190,81| 188,08 187,31 188,67 190,09] 196,31 199,70[ 200,85|
2012 201,98) 203.12] 203.96 207.05] 206,61
BiR ONCEKi AYA 2005 0,55 0,02] 0,26 0,71 0,92, 0,10) -0,57 0,85 1,02 1,79 1,40 0,42]
GORE DEGIisiM 2006 0,75 0,22 0,27 1,34 1,88 0,34 0,85 -0,44] 1,29) 1,27] 1,29 0,23
2007 1,00 0,43 0,92 1,21 0,50  -0,24 -0,73 0,02 1,03 1,81 1,95 0,22]
2008 0,80 1,29) 0,96 1,68 1,49  -0,36 0,58 -0,24] 0,45 2,60 0,83 -041
2009 0,29 -0,34 1,10 0,02 0,64 0,11 0,25 -0,30] 0,39 2,41 1,27 0,53
2010 1,85 1,45 0,58 0,60 -0,36] 0,56 -0.,48| 0,40 1,23 1,83 0,03 -0,30]
2011 0,41 0.73) 0,42 0,87 242 -1,43 -0,41 0,73 0,75 3,27 1,73] 0,58]
2012 0,56 0,56) 0,41 1,52  -021
BIiR ONCEKI YILIN ARALIK  |2005 0,55 0,57 0,83 1,55 249 2,59 2,00 2,87 393l 579 727 7.7
AYINA GORE DEGiSiM 2006 0,75 0,97, 1,25 2,60 4,53 4,88 5,76 5,30 6,65| 8,01 9,40) 9,65|
2007 1,00 1,44 2,36 3,60 4,12 3,87 311 3,13 4,19 6,08 8,15 8,39)
2008 0,80 2,11 3,09 4,82 6,38 6,00) 6,61 6,35 6,83 9,60 10,52 10,06
2009 0,29|  -0,06] 1,05 1,07 1,71 1,83 2,08 1,78 2,18 4,64 5,96 6,53
2010 1.85 3.32 3.93 4.55 4.17 3.59 3.09 3.50 4.77 6.69) 6.72| 6.40)
2011 0,41 1,14 1,57 245 4,93 343 3,00 3,75 4,53 7,95 9,82| 10,45
2012 0,56 1,13| 1,55 3,09 2,87
BiR ONCEKI YILIN AYNI 2005 9,23 8,69 794 818 8,70 895 7,82 7.91 799 752 761 7,72
AYINA GORE DEGiSim 2006 7,93 8,15 8,16| 883 9,86| 10,12 11,69 10,26| 10,55 9,98 9,86 9,65
2007 9,93[ 10,16 10,86 10,72 9,23 8,60) 6,90 7,39 7,12| 7,70) 8,40) 8,39)
2008 8,17 9,10) 9,15 9,66 10,74[ 10,61 12,06 11,77| 11,13]  11,99| 10,76] 10,06
2009 9,50 7,73 7,89 6,13 5,24 5,73 5,39 533 5,27 5,08 5,53 6,53
2010 8.19| 10.13| 9,56 10.19 9.10 8.37 7.58 8.33 9.24) 8.62| 7.29) 6.40)
2011 4,90 4,16 3,99 4,26 7,17 6,24 6,31 6,65 6,15 7,66 9,48 10,45
2012 10,61] 1043 1043 11,14 8,28
ON iKi AYLIK ORT.GORE 2005 8,50 8,44 840 842 8,53 8,69 8,68 8,64 863 847 831 8,18
DEGISiM 2006 8,07] 8,03 8,05| 811 821 832 8,64 884 905 925 044 9,60
2007 9,76 9,92| 1015|1030 1024 10,11 9,70 9,46 9,17, 8,98 8,86 8,76
2008 8,61 8,53 840 833 8,47 8,64 9,07 9,43 9,76] 10,12] 1031] 10,44
2009 10,54| 10,41 10,29] 9,98 9,49 9,08 8,52 7,99 7,52 6,95 6,53 6,25|
2010 6,16 6,38 6,53 6,87 7,20) 7,41 7,59 7,83 8,16 8,45 8,59) 8,57
2011 8,28 7,76 7,29 6,79 6,64 6,47 6,37 6.24 6,00 5,93 6,13 6,47
2012 6,95 7.48| 8.02| 859 8,68
ALTI AYLIK 2005 1,44 2,29 3,07 417 4,67 5,00
DEGiSIiM 2006 6,40 5,73 494 447 4,96| 4,88 4,98 4,29 5,34 527 4,66 4,56
2007 4,72 5,63, 5,24 5,18 4,36 3,87 2,08 1,67 1,79) 2,40 3,87 4,35
2008 5,96 7,31 7,24 7,09 6,61 6,00} 5,76 4,15 3,63 4,57| 3,89 3,84/
2009 3,54 3,44) 4,11 1,49 1,30) 1,83 1,79 1,83 1,12] 3,53 4,18 4,62
2010 6,28 8,15 8,35 6,43 4,72 3,59 1,22 0,18 0,82 2,05} 2,45 2,72
2011 3,64 3,97 3,14 217 4,61 3,43 2,58 2,58 2,92 537 4,66 6,79
2012 7,83 7,66 7,30 547 3,46
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10

1"

12

13

14

15

16

17

18

19

20

SENDIKAMIZ UYESI
KAMU KURULUSLARI

MiLLi SAVUNMA BAKANLIGI
Bakanliklar / ANKARA

ICISLERI BAKANLIGI

Bakanliklar / ANKARA

DISISLERI BAKANLIGI

Balgat / ANKARA

GCEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGI
Bakanliklar / ANKARA

SAGLIK BAKANLIGI

Sihhiye / ANKARA

ULASTIRMA, DENIZCILIK VE HABERLESME BAKANLIGI
Emek / ANKARA

GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIGI
Lodumlu / ANKARA

ORMAN VE SU iSLERiI BAKANLIGI

Bestepe / ANKARA

TURKIYE DENIZCILIK iSITETMELERi A.S. (T.D.l) GENEL MUDURLUGU
Rihtim Caddesi Karakdy / ISTANBUL

T.C. DEVLET DEMIRYOLLARI iISLETMESI (TCDD) GENEL MUDURLUGU
Gar / ANKARA

MAKINA VE KIMYA ENDUSTRISI KURUMU (MKEK) GENEL MUDURLUGU

Tandogan / ANKARA

TURKIYE LOKOMOTIF VE MOTOR SAN. A.S. (TULOMSAS) GENEL MUDURLUGU

Ahmet Kanatli Caddesi / ESKISEHIR

TURKIYE VAGON SANAYii A.S. (TUVASAS) GENEL MUDURLUGU
Egemenlik Caddesi No: 124 ADAPAZARI

TURKIYE DEMIRYOLU MAKINALARI SAN. A.S. (TUDEMSAS) GENEL MUDURLUGU

58059 SIVAS

TARIM iSLETMELERI (TIGEM) GENEL MUDURLUGU
Karanfil Sokak No : 62 Bakanliklar / ANKARA

ORMAN GENEL MUDURLUGU
Gazi / ANKARA

TOPRAK MAHSULLERI OFiSi (TMO) GENEL MUDURLUGU
Midafaa Caddesi No: 18 Kizilay / ANKARA

EMNIYET GENEL MUDURLUGU
Dikmen / ANKARA

POSTA, TELGRAF TESKILATI (PTT) GENEL MUDURLUGU
Ulus / ANKARA

KARAYOLLARI GENEL MUDURLUGU
Yucetepe / ANKARA
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21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

ET VE BALIK KURUMU GENEL MUDURLUGU

Balgat / ANKARA

TURKIYE ELEKTROMEKANIK SAN. A.S. (TEMSAN) GENEL MUDURLUGU
Camlica Mah. 145. Sok. No: 16 Yenimahalle / ANKARA

KIY! EMNIYETi GENEL MUDURLUGU

Meclisi Mebusan Caddesi No:18 Salipazari / ISTANBUL

TAPU VE KADASTRO GENEL MUDURLUGU

Dikmen Caddesi No:14 Bakanlklar / ANKARA

M.S.B. AKARYAKIT iKMAL VE NATO POL TESISLERI iISLETMESI (ANT) BASKANLIGI
Yiksel Caddesi No:40 Kizilay / ANKARA

ATATURK ORMAN CIFTLIGi (AOG) MUDURLUGU

Gazi | ANKARA

ADIYAMAN iL OZEL iDARESI

Hastane Caddesi / ADIYAMAN

BOLU iL OZEL IDARESI

Kdiltir Mah. Sehitler Cad. / BOLU

HAKKARI iL OZEL IDARESI

Simbiil Mah. Hakkari - Van Bulvari Merkez / HAKKARI

KARS iL OZEL IiDARESI

Karadag Mah. Vali Hiseyin Atak Bulvari No:72 / KARS

KUTAHYA iL OZEL IDARESI )
Ali Pasa Mah. Lise Cad. No:2 / KUTAHYA

MARDIN iL (")Z_.EL iIZ_)ARESi .
Kiziltepe Yolu Uzeri Istasyon / MARDIN

SiiRT iL OZEL IDARESI
Kurtalan Yolu Uzeri / SIIRT

TUNCELI iL OZEL iDARESI
TUNCELI

USAK iL OZEL IDARESI
Unalan Mah. Atattirk Bulvari No:102 / USAK

ARDAHAN iL OZEL IDARESI
Karagol Mah. Fevzi Cakmak Cad. No:24 / ARDAHAN

IGDIR iL OZEL iDARESI 5
Baglar Mah. Dr. Sadik Ahmet Cad. No:245 / IGDIR

DUZCE iL OZEL iIDARESI )
Serefiye Mah. Sehit Ruhsar Sok. No:1 / DUZCE

ERZINCAN iL OZEL iDARESI )
Gulalibey Mah. 798. Sok. No:2 / ERZINCAN

KIRIKKALE iL OZEL iDARESI
Yahsihan / KIRIKKALE

AGRI iL OZEL IDARESI 5
Erzurum Cad. Ozel Idare Ishani / AGRI
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42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

BILECIK iL OZEL IDARESI
Hirriyet Mah. Dumlupinar 5. Sok. No:2 / BILECIK

SAKARYA iL OZEL iDARESI
A. Menderes Cad. Devlet Hastanesi Yani / SAKARYA

CANKIRI iL OZEL IDARESI
Cumhuriyet Mah. 60. Y1l igshani Kat:2 / CANKIRI

MUS iL OZEL iDARESI
Bitlis Karayolu tzeri / MUS

RiZE iL OZEL iDARESI )
Piricelebi Mah. Adliye Cad. / RIZE

CORUM iL OZEL ipARESi
Mimar Sinan Mah. Inénu Cad. No:179 / CORUM

MANISA iL OZEL iDARESI
Akmescit Mah. izmir Cad. No:311 izmir - Bursa Karayolu tizeri / MANISA

ORDU iL OZEL iDARESI
Durugdl Mah. Atatiirk Bulvari No:191/10 / ORDU

SANLIURFA iL OZEL iDARESI
Pasabagi Mah. (Eskikosu meydani) / SANLIURFA

ELAZIG iL OZEL IDARESI 3
Malatya Cad. 4. Km. / ELAZIG

TRABZON iL OZEL iDARESI
Pelitli Beldesi Rize Devlet Karayolu lGzeri / TRABZON

KARABUK iL OZEL IDARESI )
PTT Cad. Ginaylar Is Merkezi / KARABUK

BURDUR iL OZEL IDARESI
Bur¢ Mah. Cumhuriyet Meydani Kiiltir Saray1 Kat:4 / BURDUR

YOZGAT iL OZEL IDARESI
A. Nohutlu Mah. Sakarya Cad. Glines Sok. / YOZGAT

BITLIS iL 6ZEL_iDARESi o
Tas Mahallesi Il Ozel Idaresi Hizmet Binasi / BITLIS

AFYONKARAHISAR iL OZEL iDARESI )
Haci Mahmut Mahallesi Tekel Yokusu No:4 / AFYONKARAHISAR

ARTVIN iL 6ZEL iDARESi
Carsi Mahallesi / ARTVIN

ESKISEHIR iL OZEL IDARESI
Ankara Asfalti 8. Km. / ESKISEHIR

SAMSUN iL OZEL iDARESI
Atakum / SAMSUN

AMASYA iL OZEL IDARESI

ihsaniye Mah. Ziibeyde Hanim Cad. No:97 Ozel idare Sekreterligi / AMASYA

MUGLA iL OZEL iDARESI 5
Seyh. Mah. Kursunlu Caddesi / MUGLA
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64

65

66

67

68

69

70

7

72

73

74

75

76

77

78

79

80

81

82

83

MERSIN iL OZEL IDARESI
ismet inénii Bulvari Anadolu Hayat Binasi Kat:3 / MERSIN

ANKARA iL OZEL iDARESI
Varlik Mah. Tanzimat Cad. No:67 Yenimahalle / ANKARA

ZONGULDAK iL OZEL IDARESI
il Ozel idare Mudiirligi Oniki Katli is Merkezi / ZONGULDAK

BARTIN iL OZEL iDARESI
Kemerkopri Mah. 150. Cad. / BARTIN

SIVAS iL OZEL IDARESI .
Akdegirmen Mah. Mehmet Akif Ersoy Cad. / SIVAS

KAHRAMANMARAS iL C')ZEL IDARESI
Trabzon Cad. il Ozel idaresi is Merkezi Kat:12 / KAHRAMANMARAS

HATAY iL OZEL IDARESI
Kislasaray Mah. Fevzi Cakmak Cad. No:17 / HATAY

ADANA iL OZEL IDARESI
Ddseme Mah. Yeni Valilik Arkasi Seyhan / ADANA

AYDIN iL OZEL iDARESI
Efeler Mah. Hurriyet Bulvari Bergama Alti Sok. No:17 / AYDIN

GUMUSHANE iI: 6;EL IDARESI
Yenimahalle / GUMUSHANE

SINOP iL OZEL IDARESI )
Gelincik Mah. Fatih Caddesi No:16 SINOP

OSMANIYE iL OZEL iDARESi__ . ) )
Esenevler Mah. Istasyon Cad. Ozel Idare Ishani Kat:1 / OSMANIYE

ANTALYA iL OZEL iDARESI
Bayindir Mah. Gazi Bulvari / ANTALYA

KONYA iL OZEL iDARESi
Horozlu Han Mah. Yeni Ist. Yolu tzeri No:72 Selguklu / KONYA

TEKIRDAG iL OZEL iDARESI ) 5
Ertugrul Mah. Mimar Sinan Cad. No:3 / TEKIRDAG

AKSARAY iL OZEL iDARESI
Yunus Emre Mah. 15 Bulvar No:2 / AKSARAY

NE\!SEHiR iL OZEL IDARESI .
R. Uner Mah. Zibeyde Hanim Cad. / NEVSEHIR

KARAMAN iL OZEL iDARESI
Urgan Bogazi Mevkii Merkez / KARAMAN

KIRKLARELI iL OZEL iDARESI _
Karakas Mah. 100. Y1l Cad. No:25 / KIRKLARELI

NiGDE iL OZEL IDARESI
Mezbaha Cad. / NIGDE

KiLiS iL OZEL IDARESI o
Oncupinar Mah. Il Ozel Idaresi / KILIS
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84

85

86

87

88

89

90

91

92

93

94

95

96

97

98

99

100

101

102

103

104

KIRSEHIR iL OZEL IDARESI

Ahievran Mah. Ziibeyde Hanim Cad. No:8 / KIRSEHIR
KASTAMONU iL OZEL IDARESI

Kuzeykent Mah. inebolu Cad. No:59 / KASTAMONU
GAZIANTEP iL OZEL IDARESI

incilipinar Mah. 4. Nolu Cad. No:6 Sehitkamil / GAZIANTEP
BAYBURT iL OZEL iDARESi_ .

Vali Nihat Ugyildiz Cad. Ozel idare ishani / BAYBURT
BATMAN iL OZEL IDARESI

Silvan Yolu 7. Km. Mevkii P.K. 36 72100 / BATMAN
ISPARTA iL OZEL IDARESI

Egridir Yolu tzeri / ISPARTA

BINGOL iL OZEL iDARESI

Yenisehir Mah. inénii Cad. / BINGOL

SIRNAK iL OZEL iDARESI

Acar Is Merkezi Devlet Hastanesi Kargisi Kat:5 73200 / SIRNAK
BALIKESIR iL OZEL iQARESi )
Eski Kuyumcular Mah. Ozmerkez Kat:5 10100 / BALIKESIR

GCANAKKALE iL OZEL iDARESI
Barbaros Atatlrk Cad. Tansas Karsisi / CANAKKALE

I_EDiRNE iL OZEL IDARESI _
Istasyon Kavsagdi Hacilar Ezani Meydani Migros Yani / EDIRNE

TOKAT iL OZEL IDARESI
Karsiyaka Mah. 26 Haziran Atattrk Kdltir Sarayi / TOKAT

VAN iL OZEL IDARESI
Ipek Yolu Uzeri Migros Yani / VAN

DIYARBAKIR iL OZEL iDARESI )
Elazig Yolu 2. Km. 2. Sanayii Sitesi Seyrantepe / DIYARBAKIR

MALATYA iL OZEL iDARESI
Karakavak Mah. Ankara Asfalti 7. Km. No:183 / MALATYA

YALOVA iL OZEL IDARESI
Sehit Omer Faydali Cad. Gamze Sok. No:1 / YALOVA

GIRESUN iL OZEL iDARESI )
Teyyare Mah. Atattirk Bulvari No: 423 / GIRESUN

DENIZLi iL OZEL iDARESI o
Sirakapilar Mah. 1581. Sok. No:4 / DENIZLI

ERZURUM iL OZEL iDARESI
Cat Yolu Uzeri / ERZURUM
GALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI i$

SAGLIGI VE GUVENLIGIi MERKEZi (iISGUM) MUDURLUGU
Istanbul Yolu 14. Km. No: 464 Yenimahalle / ANKARA

SAGLIK BAKANLIGI YALOVA KAPLICALARI iSLETME iDARESI MUDURLUGU

Termal / YALOVA
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